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Uvod

Domov pro seniory Frydek-Mistek, piispévkova organizace byl zfizen statutarnim
méstem Frydek-Mistek 1.7.1998. Organizace je pobytové zafizeni socidlnich sluzeb podle
ustanoveni § 49 =zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. Poslanim zafizeni
je poskytovani komplexni péCe osobam se snizenou sobéstacnosti jejichz situace vyzaduje

pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Déle jsou provozovany pobytové odlehcovaci sluzby podle ustanoveni § 44 zékona
o socialnich sluzbach. Odlehcovaci sluzby se poskytuji osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z divodu veéku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postiZeni,
o které je jinak pecovano v pfirozeném socidlnim prostedi. Cilem sluzby je umoznit pecujici
fyzické osob¢ nezbytny odpocinek.

Zavazkem zatizeni je poskytnout zdjemciim pobytové sluzby komplexni péce v ramci
domova pro seniory, a timto jim umoznit proziti kvalitniho a spokojeného zivota. Potiebna
péce témto obyvateliim mésta a smluvnich okolnich obci je uskute¢iiovana ve dvou objektech
pro 196 obyvatel. PeCovatelskd a zdravotni péCe je zajisSténa neptetrzité. Trikrat tydné zde
ordinuje prakticky lékat pro dospé€lé, zubni lékatka provadi stomatologické ukony 5 dnli
V tydnu v pronajatych prostorach objektu na ul. 28. fijna pro obyvatele domova i klientelu
prilehlého okoli.

Strava se podava pétkrat denné z vlastni kuchyné. Domov je vybaven rehabilitaci, ktera
je rozdeélena na télocvicnu a vodolécbu. Rehabilitacni sestry zajistuji 1écebné a pohybové
aktivity obyvatel. Pracovnici ergoterapie vypliluji volny cas obyvatel i v odpolednich
hodindch. Mimo jiné organizuji kulturné-spolecenské akce a celodenni zédjezdy. Na useku
ergoterapie probihaji rizné programy a to napf. procvicovani paméti, dramaturgie, klub ¢teni,
pévecky sbor — Misteckd domovénka. V. domé na ul. 28. fijna je umisténa kaple,
ve které probihaji pravideln¢ bohosluzby pro obyvatele rtiznych vyznani.

Holi¢ské a pedikérské sluzby jsou zajiStény dodavatelsky v celém zafizeni. V ramci
pronagjmu nebytovych prostor je v provozu i maly bufet, kde si mohou obyvatelé¢ nakoupit
obcerstveni, drobné drogistické zboZi, vypit kdvu v Kavarnicce pod hodinami apod.

Celkem pracuje v zatizeni 118 zaméstnancl. Rovnéz v lofiském roce probé&hlo vybérové
fizeni na pracovniky socidlni péfe z okruhu nezaméstnanych obcanii vedenych
na ufadu prace. V pribéhu roku 2014 domov zaméstnaval 12 pracovnikli vedenych
dlouhodobé na utadu prace.

V ramci doplnéni psychosocidlni péfe o klienty jsme opét uzavieli s Obcanskym
sdruzenim ADRA smlouvu o vykonu dobrovolnické sluZzby v nasi organizaci. Dobrovolnici
jsou povéefeni komunikaci s klienty, doprovodem klienth na vychazky, Ucasti
na spoleCenskych akcich apod. V souCasné dobé je v dobrovolnickém programu aktivné
zapojeno 37 o0sob. V roce 2014 vénovali dobrovolnici nasim uzivatelim pres 1 200 hodin,
celkem od zacatku programu, od kvétna roku 2004, odpracovali v naSem zafizeni pies
21 000 hodin.

Nejveétsi stavebnétechnickou akci byla v roce 2014 vyména vstupnich dveii severniho
vchodu a dveii oddélujici prostory vstupu do domova v budové na ulici 28. fijna za dvete



automatické. Nové automatické dvefe jsou velmi kladné hodnoceny uzivateli a zvlasté pak
klienty na invalidnim voziku, pro které znamenaji opét dalsi krok ke zvySeni samostatnosti.
Opraveny byly podlahy chodby na III. stanici. Na mnoha mistech byla pod PVC nebezpecné
propadla podlaha, coz znamenalo riziko zranéni jak pro uzivatele, tak personal.

Rovnéz v roce 2014 byly uzavieny smlouvy dle zdkona ¢. 48/1997 Sb. O vetejném
zdravotnim pojisténi se zdravotnimi pojisStovnami za Ucelem poskytovani zdravotni péce
naSim uZzivatelim. Rozpocet organizace byl posilen o zdroje zdravotnich pojistoven ve vysi
3350 209,- Ke¢.

Pro rok 2014 se podafilo do rozpoctu organizace ziskat ze statni dotace Ministerstva
prace a socialnich véci CR celkem 7 907 200,- K¢&.
Domov rovnéz ziskal vécné a finan¢ni dary v ¢astce 137 000,- K¢.
V roce 2014 se prostiednictvim ufadu prace podatilo ziskat statni dotaci na zaméstnavani
obcantl na vefejn¢ prospésné prace v castce 621 180,- K¢&.
Celkem domov ziskal do rozpoctu organizace pro rok 2014 navic 12 015 589,- K&.



A. Vyhodnoceni plnéni ukoli organizace

1. PInéni ukola hlavni ¢innosti

1.1.

Socialné zdravotni usek

Socialn¢ zdravotni usek poskytuje pfimé sluzby uzivatelim pobytovych sluzeb —

,domovy pro seniory* a ,,odleh¢ovaci sluzby*:

Uspokojeni potieb uzivatele:

= socialnich (podpora a rozvoj sobéstacnosti, socidlniho zaClenéni, adaptace

uzivateld do nového prostiedi, podpora harmonického souziti s ostatnimi
uzivateli),

= zdravotnich a oSetfovatelskych,

= kulturnich, spole¢enskych a duchovnich.
Podpora uzivatele v bézném zpisobu zivota (poskytovat takovy rozsah sluzeb,
ktery podporuje bézny zptisob zivota nasich obyvatel).
Proziti pfijemného a harmonického staii (podpora a udrzeni télesného, dusevniho
a socialniho zdravi, pohody, sniZzovani negativniho vlivu onemocnéni a zmirnéni
utrpent).
Vytvofeni atmosféry skute¢ného domova a rodinného zizemi v zafizeni,
s pfihlédnutim k individudlnim pozadavkim a zvyklostem uZzivateld, zohlednéné
stavajicim technickym zazemim.
Zachovani pfirozené vztahové sit¢é — kontakt sokolim, pfibuznymi, rodinnou
a znamymi, zajisténi sluzby vedouci k co nejdelSimu udrzeni vazeb a kontakth
na pfirozené socialni prostiedi uzivateld.
Vytvaret uzivatelim podminky umoZiiujici maximalni vyuZivani mistnich instituci.
Ptedchazet socialni izolaci uzivateld a zamezit jejich socidlnimu vylouceni.
Co nejdéle udrzet nebo rozvijet télesné 1 duSevni schopnosti uzivatela.
Podporovat uZivatele v samostatném rozhodovani.
Usilovat o spokojenost, seberealizaci a co nejvy$si moznou miru sobé&staénosti
uzivateld.

Cinnost useku byla vroce 2014 zabezpetena 56 pracovniky v socialnich sluzbach,

15N 3 fyzioterapeutkami (1 z nich na % tuvazek)
a 1 pracovnici v socidlnich sluzbach spadajici pod
fyzioterapii, 2 socialnimi pracovnicemi,

4 pracovnicemi V socialnich sluzbach s naplni prace
zamétujici se na aktivizaci (volnocasové aktivity)
uzivateld a prostfednictvim 20 registrovanych
zdravotnich sester.

Zdravotni péfe byla uzivatelim poskytovana
vyhradné na zdkladé¢ indikace Iékafe. Vykony
zdravotnich ~ sester  byly pravidelné¢  mési¢né
vykazovany v odbornosti 913 zdravotnim pojistovnam

Vseobecné zdravotni pojistovng, Revirni bratrské pokladng, Ceské primyslové zdravotni
pojistovné, Zdravotni pojistovné ministerstva vnitra Ceské Republiky. Poskytnutou zdravotni
péci vSak pouze castecné mélo zafizeni uhrazenu z prostiedkit vefejného zdravotniho
pojisténi.



Uzivatelim byla poskytovdna zejména komplexni zakladni a specializovana
oSetfovatelskd Cinnost. Zdravotni sestry zajiStovaly péci o rany, dekubity, permanentni
katetry a stomie. Ddale aplikovaly 1éc¢iva a 1écivé prostfedky (per os, injekce), klyzma,
odebiraly biologicky materidl a provadéely orientacni zkousky testovacimi prouzky. Dale také
sledovaly zékladni fyziologické funkce, provadély edukaci uzivateld, vedly predepsanou
oSetfovatelskou dokumentaci v souladu s platnou legislativou.

Lékatskou péci zajistoval v zafizeni prakticky 1ékar,
ktery registruje uzivatele domova. Zdravotni péce byla
provadéna i1 neurologem, psychiatrem, urologem a koznim
Iékafem piimo u ltzka uzivatele.

Pé¢i zubniho 1ékate mohli uzivatelé vyuzivat v jeho
ordinaci ptimo v budové domova na ulici 28. fijna. V ptipade
potfeby oSetfeni jinym odbornym Iékafem byli uzivatelé
dopravovani pifimo do ambulance piislusnych specialistii.

Vsichni zaméstnanci socidln¢ zdravotniho useku
spliovali pozadovanou uroven vzdélani. Svou odbornou
i kvalifika¢ni zpusobilost v souladu s platnou legislativou,
si pracovnici kontinualn€ prohlubovali a zvySovali. Nekteré
akreditované skolici akce a kurzy byly financovany v ramci
projektti z Evropského socialniho fondu v Ceské republice.

Profesni a odborna podpora byla u pracovnikl socialné zdravotniho Useku realizovana
také prostfednictvim superviznich ¢i lektorskych setkani. Jako dalsi formu prohlubovani
a upeviovani kvalifikace vyuzivalo zafizeni stdZovani v zafizenich socidlnich sluzeb Domu
pokojného staii Panny Marie Frydecké a ISU v Komorni Lhotce.

Ve snaze o celkové zkvalitnéni stravovani
naSich uzivateli a také k prevenci malnutrice,
kterou je seniorskd populace dle odbornych
kruhti zna¢né ohroZena, byla udrZzovéana externi
spoluprace s nutricni terapeutkou. Pod jejim
odbornym vedenim pracovnici sledovali v rdmci
vyzivy  uzivatele, vcetné  zaznamenavani
zjisténych vysledkl, u kterych by mohlo dojit
k projeviim malnutrice.

Minuly rok byl jiz sedmym rokem
il pouzivan koncept Bazalni stimulace naSim
personalem v prlmo obsluzne péci. Bazalni stimulace tak napomahd vétsSin€ pracovniki
v pfimé péci 1épe a snadnéji zvladat obtizné situace, vice se pfiblizit uZivatelim, jejichz
schopnost komunikace, reakce na podnéty a navazovani kontaktu je hrubé narusena.

Soucasti pfimé obsluzné prace je ucast na individudlnim planovani. Snahou vSech
pracovnikl socidln¢ zdravotniho useku je udrzeni co nejdel§i nezéavislosti, sobéstacnosti
a stabilizovani zdravotniho stavu uZzivateld. Aktivizace uzivateld nejen po strance somatické,
ale také psychické a socidlni je permanentné hlavnim cilem prace vSech pracovnikii na useku
socialn¢ zdravotnim.



Také v wuplynulém roce pokracoval domov
pro seniory ve vybavovani prostor jednotlivych stanic
a pokoji potiebnym nébytkem a vhodné zvolenymi
ucelnymi pomiickami zejména pro zcela imobilni uzivatele,
napt. elektricky ovladany zvedak, koupaci Ilehatko
s elektrickym pohonem kompatibilni s hydromasazni
vanou, ochrany postranic Ituzek, aktivni antidekubitni
matrace, perlickové polohovaci pomicky k bazalni
stimulaci, bariatrické toaletni kieslo, viceucelové voziky).

Stejné jako v uplynulych letech, také v roce 2014
umozinovalo absolvovat praxi mnoha zdjemciim z raznych
odbornych SS, VOS a VS. Opétovné bylo nade zafizeni
vybrano pro pfipravu a realizaci k praktickym maturitam
Stfedni zdravotnickou Skolou. Piipravu k praktickym
maturitim zaéinali u nas jiz praktikanti 3. ro¢niku SZS
a pokracujici ve 4. ro¢niku studijni obor pecovatelstvi pod odbornym vedenim uditelti praxe,
za uzké spoluprice vedoucich jednotlivych stanic. Praktikujici studenti méli tak moznost
ziskavat potfebné znalosti, zkuSenosti a dovednosti, a zaroven byli pfinosem pro nase zatizeni
tim, Ze nam davali podnéty a pfipominky, diky nimz jsme mohli zkvalithovat a rozvijet
poskytované sluzby.

1.1.1. Prace socialnich pracovnic

Néplni prace socialnich pracovnic je poskytnout pomoc uzivatelim pii obnoveni
nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socialnim prostfedim, nacviku a upevnovani
psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti, pomoci pfi uplatiovani prav, opravnénych
zajmi a pii obstardvani osobnich zalezitosti (vCetné pomoci pii komunikaci vedouci
Kk uplatiiovani prav a opravnénych zajmu).

Stim v8im souvisi ¢innosti socidlnich pracovnic spojené s kontakty se zdjemci
o socialni sluzbu a jejich blizkymi, s kontakty s uzivateli domova a jejich rodinnymi
piislusniky, s rodinnymi ptislusniky nové pfichozich uzivatelli, ktefi se sami Casto obtizné
vyrovnavaji s nutnosti umisténi svého blizkého.

Socialni pracovnice maji ve své pracovni naplni jednani se zajemci o socialni sluzbu,
a to ve vSech jeho fazich, tzn. od prvniho kontaktu se zdjemcem aZ po fazi uzavirani smlouvy
o poskytovani socidlnich sluzeb. Vedou v této souvislosti evidenci zadatelti, socidlni
dokumentace uZivateld, ptehledy Uhrad uZivateld atd. Z vysledka statistik napf. vychazeji
nasledujici tidaje.

Socialni pracovnice jednaji s dalSimi institucemi ve prospéch uZzivateld, soudy,
bankami, pojistovnami apod. Jsou napomocny se zajiStovanim nakupt, individudlnich
kontakttli, poskytuji psychickou a socialni podporu.

Podili se intenzivné metodickou podporou i praktickym vedenim na neustadlém
zvySovani kvality poskytovanych sluzeb a individualizaci pfistupu k uzivatelim. Pracuji
s kolegy v ramci schiizek tymd.



Socialni pracovnice se podili intenzivné metodickym vedenim a praktickou podporou
na praci pracovnikl v ptimé obsluzné péci. Cilem pravidelnych setkani je individualizace
plant pribéhu sluzeb uzivateliim, hledani a objektivizace jejich potieb, které zjistil pecujici
personal.

Za Casti socialnich pracovnic byly realizovany ,mezitsekové® schizky,
které reflektovaly na potieby, jenz vyplynuly z vysledki dotaznikového Setfeni mezi uzivateli,
rodinnymi piislusniky, vSemi zaméstnanci a dalSimi nezavislymi osobami. Byl zaméfen
na zjisténi spokojenosti uzivateld a jejich blizkych.

Zakladem pro zkvalithovani poskytovanych sluzeb je nutné, aby byla zajiSténa
plnohodnotna spoluprace mezi vSemi useky, tzn. vzajemné¢ mezi pracovniky poskytujicimi
pfimou péci uzivatelim, pracovniky kuchyné, pradelny, recepce, udrzby.

ZvySovani kvality poskytovanych sluzeb je nekoncici proces, tak i v roce 2014
byly provadény aktualizace standard(i kvality poskytovanych sluzeb a s tim souvisejicich
postupti a pravidel.

Domov pro seniory Frydek-Mistek, p. o. a Dobrovolnické centrum ADRA
ve Frydku-Mistku znamend spojeni, které predstavuje jiz desetiletou intenzivni a vzajemné
pfinosnou spolupraci. Koordinaci dobrovolnikidi v domové pro seniory zajiStuje socialni
pracovnice. Usili koordinatora je zaméfovano na vhodnou volbu vybéru nového dobrovolnika
pro uzivatele, ktery ma zajem o jeho spolecnost. Jeho hlavnim zdjmem je, aby byl naplnén
piedpoklad, Ze prvni setkani dopadne pozitivné a z cizich lidi se stanou pratelé, které budou
vzajemna setkdni napliovat.

Vynikajici spolupraci s dobrovolnickym centrem a vzajemnou prospéSnost obou stran
dosvédcuje 1 200 hodin, které spolu dobrovolnici a nasi uZivatelé stravili. V zavéru roku 2014
dochazelo za naSimi klienty 37 dobrovolnikl z fad seniorti, studentii i pracujicich. Celkem
od zacatku programu, tedy od kvétna roku 2004, vénovali dobrovolnici uzivateliim vice nez
21 000 hodin.

Vvvoj vékového pruméru uzivatelu
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Veékovy primér uzivateli ma v meziro¢nim srovnani rostouci tendenci. Od roku 2005
se vekovy prumér klientd zvysil téméf o rovnych 5 let. Je pro nds poteéSujici, Zze se u nds
uzivatele dozivaji stale vysSiho veku, 1 kdyz mira jejich zéavislosti, jak ukazuje graf skladby
uzivatell dle pfiznaného stupné pfispévku na péci, je vysokd. To vSak vychazi z faktu,



ze sluzby domova pro seniory, maji byt poskytovany osobam, které¢ vyzaduji pravidelnou
pomoc jiné fyzické osoby.

Pocet a skladba uzivateld dle véku

Odo 65 let

Odo 75 let
Bdo 85 let

pocet

Odo 95 let

@nad 95 let

Velkou ¢ast uzivatelti tvofi osoby nad 85 let véku. Je to 42 % z celkového poctu
uzivateld. NarGst osob v této skupiné dokresluje vySe uvedenou tendenci zvySujiciho
se vékového praméru.

Pocet a skladba uzivatelu dle pFiznaného stupné prispévku na péci (PnP)
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Jak je z grafu patrné vyznamny podil z celkového poctu uzivateld maji ti, jeZ pobiraji
piispévek ve III. a IV. stupni. To znamena, ze aZ 58 % uZivatelll ma stanoveno miru tézké
az uplné zavislosti. Pfitom jest¢ Y4 uzivateld trpi stfedné tézkou zavislosti. Je tedy zcela
zifejmé, Ze podpora, pomoc a péfe poskytovana uZivatelim vyzaduje velké naroky na pecujici
personadl, a to jak po strance fyzické, ale rovnéz psychické a odborné.

Vvvoj zastoupeni uzivatelu ve I11. a IV. stupni zavilosti
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1.1.2. Usek fyzioterapie

Fyzioterapie se stala jiz nedilnou soucasti péce o uzivatele. Udrzuje je déle mobilnimi,
motivuje je k pohybovym aktivitim, které by ve svém piirozeném prostiedi jiz nemohli
realizovat nebo by je vzdali.

Do télocvicny je nutno stile vice uzivatel
prevazet na invalidnim voziku. Sami jiZz nejsou
schopni dojit na cviceni, elektrolécbu, kola, Slapadla,
parafin, komorovou lazen, vifivku atd.

S velkou c¢asti uzivateli je vSak pracovano
vramci fyzioterapie piimo u luzka, kde je s nimi
provadéno cviceni. Pracovnice si pfendsi na patra
rehabilitacni pomticky, popfipadé 1 elektrolécebné
ptistroje. Vertikalizuji uzivatele pomoci nizkého nebo
vysokého choditka. Imobilni wuzivatele polohuji,
aby jim vytvoftili co nejlepsi komfort pii stdlém setrvani na lizku.

Pofizenim pfistroje pro chlizi v sedé se mohly fyzioterapeutky zaméfit na uzivatele
S podstatné sniZzenou stabilitou a mobilitou. UmozZiuje jedine€nou metodu pasivniho cviceni,
ktera simuluje pohyb nohou, a tak zlepSuje krevni obéh, snizuje otoky, zlepSuje okysli¢eni
mozku, ¢aste€né odstrani bolesti, kterymi vétSina uzivatelil trpi. Pouziti piistroje v uzivatelich
vyvolava pocit moznosti pohybu, dobrou naladu a chut’ do dalsich aktivit, co hodnotime
jako jeho mimotadny pfinos.

1.1.3. Volnocasove aktivity

Pracovnice volnoCasovych aktivit se podileji na naplhovani zakladnich Ccinnosti,
jez ma sluzba domova pro seniory svym uzivatelim dle jejich potifeb poskytovat,
a to pfedevSim v oblasti aktivizacnich ¢innosti a zprosttedkovani kontaktu se spoleCenskym
prostiedim.

Zaméfuji se na volnoCasové a zajmové aktivity, nacvik a upeviiovani motorickych,
psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti. S uzivateli provadéji volnocasové
pracovnice c¢innosti, které rozvijeji jejich jemnou I —

a hrubou motoriku, mysleni, ale také podporuji g
celkovou aktivizaci, aby bylo zachovdno co moZzZna
nejdéle zachovani kognitivnich schopnosti a dovednosti.

Uzivatelé v nasem domové méli v uplynulém roce
2014 moZnost UCastnit se v dopolednich hodinach
skupinovych aktivit - jako jsou vytvarna dilna, vyroba
keramiky, muzikoterapie, trénink paméti, promitani
film, ¢teni aj. - konajicich se v prostorach kluboven
na jednotlivych budovach. Hojné vyuzivana byla herna s kule¢nikem, minigolfem a Sipkami,
ktera je situovana na budové 28. fijna. Odpoledni aktivity byly odpocinkového charakteru —
napf. skupinové ¢teni, besedovani, hrani spolecenskych her.
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Mezi dalsi velmi oblibené skupinové aktivity pattilo ¢asté peceni a vatfeni v prostorach
banketky na budové 28. fijna ¢i v kuchynce a ptilehlé jidelné na budové Skolska, dale lehké
kondié¢ni cviceni v t€locviéné na useku fyzioterapie.

Za ptiznivého pocasi se nékteré skupinové aktivity
konaly v atriu na budové 28. fijna a v zahradé¢ u budovy
Skolska. V letnich mésicich byly pievazné zaméfeny
na vychéazky do blizkého okoli, zejména do misteckého
parku. VSedni dny byly obohaceny vylety do pftirody,
napf. na Hukvaldy, Prasivou, Moravku, Olesna, ale také
! 1 navStévou muzea, domova pro seniory v Havifove,
zoologické zahrady v Ostravé ¢1 opékanim parkl
a dopolednim posezenim u kavy na zahrad¢ u budovy
Skolska.

Vzhledem ke zhorSujicim se schopnostem uzivatelii se aktivizacni pracovnice
zamétovaly na skupinové aktivity na jednotlivych stanicich, a to formou zabavnych,
kognitivnich her, tréninku paméti, kviza, sklddanim puzzli a zpévem. V prostorach
fyzioterapie se taktéz vyuzivalo individuéalni cviceni u ergoterapeutického stolku.

Na pokojich, zejména u imobilnich uzivatelli, pracovnice tohoto useku vykonavaly
individualni navstévy napt. s terapeutickou panenkou, s moréetem, na prani pred¢italy knihy,
denni tisk, praktikovaly muzikoterapii a pouzivaly

* kognitivni pomiicky.

Je potieba také zminit, Ze velmi oblibenou aktivitou
je mezi uzivateli pobyt ve fototerapeutické mistnosti
zaméfeny na relaxaci, uvolnéni a zmirnéni symptomu
deprese nedostatkem = slunecniho svétla, obohaceny
0 aromaterapii, muzikoterapii, S moznosti vyuziti domaci
solné jeskyné.

V pribéhu roku byl volny ¢as uzivateli obohacen fadou vystoupeni a akci. Spole¢né
realizovanymi aktivitami volno€asovych aktivit obou budov bylo smaZeni vajeciny, turnaj
v kuzelkach, tradi¢ni vano¢ni jarmark s cimbalovou muzikou Fojt, ochutnavkou cukrovi
a vystavkou vyrobkil, zhlédnuti vystoupeni souboru VrSatec v ramci Mezinarodniho
folklorniho festivalu, ucast v 9. roéniku soutéze ,Her seniort“ potfadané pod zastitou
Magistratu statutarniho mésta Frydek-Mistek, Gi€ast na Dni seniord, Dni zdravi a socialnich
sluzeb ve Frydku-Mistku, na vanoénim jarmarku na Vyssi odborné Skole socidlni v Ostrave,
kde jsme prezentovali naSe zafizeni a celoro¢ni vyrobky uZivateld. Jiz Sestnactym rokem
vychazel informacni ¢asopis Domovnik, do kterého se = ! ¥ { I e
opétovné zapojili uzivatelé svymi ndpady, ¢lanky a ¢
ptibéhy ze svého Zivota.

V rdmci podpory a pomoci uzivatell pti vyuzivani
bézné dostupnych sluzeb a informacnich zdroju,
a pomoci pii obnoveni nebo upevnéni kontakth
srodinou a pomoci a podpory pii dalSich aktivitach
podporujicich socialni zaclenovani osob, pracovnice
volnocasovych  aktivit  individudln€ napomahaly
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uzivatelim pfi vyfizovani osobnich zalezitosti, ndkupech. Doprovazely uzivatele k lékafi,
organizovaly burzy odévl a podilely se na pravidelném rozvozu kantyny na pokojich
uzivateld.

Nadale byla udrzovéna spoluprace s jinymi zafizenimi pro seniory, matefskymi,
zékladnimi, stfednimi 1 vysokymi Skolami, amatérskym filmovym klubem, dobrovolniky
z ADRY a ze SDK ADRA, se spolecnosti Podané ruce, o. s. vramci velmi oblibené
canisterapie, atd. Na budové Skolska byla navazana izka spolupréace s piilehlou 4. Zakladni
Skolou, v ramci které bylo s jejimi zéky realizovano napf. ,,éteni na zahradé, kuzelky, hrani
spoleCenskych her“. Budeme se snazit i nadale tuto
mezigeneracni spolupraci podporovat, nebot’ spolecna
. setkani jsou obohacujici pro ob¢ strany.

Volnocasové aktivity jsou nepostradatelnou
' a nedilnou soudésti poskytovanych sluzeb, jejichz cilem
u uzivatele je podpora fyzické a psychické aktivity,
udrzeni a posileni vSech zdravych funkci a zaméstnani
mysli.

1.2. Provozni tsek
1.2.1.Stravovact provoz

V kuchyni Domova pro seniory Frydek-Mistek, p. o., se v minulém roce stabilizovala
standardizovand nutric¢ni péci, kterd je zaloZena na rozsahlém dietnim systému. Tento uceleny
systém byl vyvijen v souvislosti s pozadavky uzivateli naSich socialnich sluzeb a zvlasté pak
s dirazem na jejich zdravotni stav. Stravovaci provoz v roce 2014 vyuZival velkou mérou
spolupraci se studenty oboru nutriéni terapeut ze Stiedni zdravotnické Skoly a Vyssi odborné
Skoly v Ostravé, ktefi si na oplatku plnili své praktické studijni povinnosti. Zcela
neodmysliteln€ byla do ¢innosti kuchyné domova zapojena také nutricni terapeutka. Pfiprava
pokrml se vyznafovala ucelenym a systematickym procesem, jenZ se opiral o HACCP,
zkuSenosti kvalifikovaného personalu, Cerstvé a kvalitni suroviny, €istotu a potadek ve vSech
prostorach, profesiondlni vybaveni kuchyné a zvlasté pak o neustaly kontakt se stravniky —
uZzivateli socialnich sluzeb.

Stravovaci provoz domova se aktivné podilel také na rtiznych slavnostnich akcich,
které byly pro uzivatele pfipravovany. Jednalo se napiiklad o unorovy pohadkovy bal,
cervnoveé smazeni vaje€iny nebo fijnové Vinobrani. Nejveétsi objem prace byl jako kazdorocné
spojen s piipravou Velikonoc a Vanoc. Pfed Vanocemi pfipravovala kuchyné domova gulas
pro obyvatele méstskych azylovych domu Betel a Sara. Tato akce je kazdoro¢né organizovana
spole¢né s Méstskou policii Frydek-Mistek a odborem socialnich sluzeb Magistratu mésta
Frydek-Mistek.

V uplynulém roce bylo pro kuchyn pofizeno také nékolik dulezitych véci,
které poslouzily ke zvySeni celkové urovné provozu a k rozsifeni jeho sluzeb. Jednalo se
naptiklad o napojové vycepni a chladici zafizeni, digitdlni védhu, nerezovy ploSinovy vozik,
gastronadoby ¢i profesiondlni odstavovac.
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Kvalita celého stravovaciho provozu domova souvisejici se spravnymi technologickymi
postupy, skladovanim potravin nebo dodrZzovanim hygienickych norem byla také pravidelné
provétovana Krajskou hygienickou stanici MSK se sidlem v Ostravé. Vysledky kontrol
byly vzdy bez jediné zavady.

1.2.2. Prddelensky provoz

Pradelensky provoz zpracoval v roce 2014 bezmala 128 t pradla, pficemz nejvétsi podil
z tohoto mnozstvi — 58,774 t patii loznimu pradlu, na druhém misté (33,618 t) je osobni
pradlo uzivateld, dale rtizné deky, pokryvky nebo rehabilitacni pomicky s celkovym
mnozstvim 23 t a na ¢tvrtém pracovni odévy zaméstnanct (12 t).

Graficky zndzornéné druhy a mnozstvi zpracovaného pradla

Dlozni

B uzivatelské

Ozaméstnanecké

Ojiné (deky,rehabilita¢ni
pomiucky,aj.)

Jednou z nejvétSich  udalosti v pradelenském
provozu bylo pofizeni nového valcového Zzehlice
v mesici fijnu. Novy stroj je stejn¢ jako pavodni
S plynovym ohfevem, ale s pracovni délkou véalce o 15
~ cm kratsi, ¢imz je zajiSténa vys$i efektivita provozu a
| ckonomiét&jsi provoz. Pf vybéru stroje byl bran
maximalni zfetel na bezpecnost a ergonomii prace.

1.2.3. Ostatni cinnosti provozniho useku

Budovy a zafizeni domova proSly v roce 2014 jak naro¢nymi opravami a udrZovacimi
pracemi, tak investicnimi akcemi, které souvisely zvlasté se stale zvySujicimi pozadavky
na bezpecnost a technickou vybavenost.

Na budové Skolska 401 se zadatkem roku projevily zasadni problémy se stie$ni

krytinou. Silny vitr zpisobil utrZzeni n¢kolika kust stfeSni krytiny, které pak poletovaly
vzduchem v blizkosti ¢tyiproudé silnice. Tato nebezpecna situace dohromady s dvojnasobnou
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navstévou pohotovostni jednotky hasi¢ského zachranného sboru urychlila rozhodnuti o akutni
potfebé provéfeni stavu stiechy a provedeni sanacnich oprav. Pfi odstranovani pficiny
havarijniho stavu stfe$ni krytiny byl zdroven vyménén také dosluhujici systém pro odvod
destové vody, opraveny hroty zabranujici hnizdéni holubli na fimsach a chemicky oSetfena
devéna konstrukce stiechy. V objektu na ulici Skolska byly také provedeny prace zvysujici
pasivni ochranu vSech jeho obyvatel. Ve vSech pokojich uzivateli a v dalSich prostorach byly
nainstalovany opticko-kouiové hlasice, které¢ maji za ukol vcas ohlasit piipadny pozar. DalSim

bezpe€nostnim prvkem v objektu je kamerovy systém, ktery se skladd z péti kamer.
Obg elektronické soustavy se vyraznou mérou podileji na vyssi bezpecnosti uzivateld naSich
socialnich sluzeb, zaméstnancti i dal§ich navstév. Je také 1épe chranén majetek organizace.

Objekt na ulici 28. fijna také prosel v roce
=== w2014 né€kolika opravami a stavebné-investi¢nimi

akcemi. Mezi dulezité opravy se fadi vymeéna
potrubi na studenou vodu v ¢asti ,,C* a oprava
podlahy chodby spojena s vyménou podlahové
krytiny na 3. stanici. Diky dobrému pocasi ke
konci roku bylo mozné opravit zastieSeni terasy
na patém podlazi. Stary sadrokartonovy podhled
sttechy byl na né¢kolika mistech proteceny a
odpadaval, takZe bylo nutné nejprve odstranit
pri¢inu Spatného stavu a poté opravit také jeho
disledek. ZastfeSeni terasy dostalo novy sadrokartonovy podhled a tato oprava zésadné
prospéla celkovému vzhledu budovy z ulice 28. fijna.

Ve druhé polovin€é roku byly uskutecnény
dvé planované stavebné-investicni akce. Prvni akci
£ byla’ vyména 5 d\fou
- starych  dvoukitidlych
dvefi v ptizemi objektu
za automatické dvefte.
Divody pro tuto
stavebni Cinnost byly
ve vytvoreni
bezbariérového
prostoru pro osoby na

uzivateld naSich socidlnich sluzeb do vozidel rychlé zachranné
sluzby. Druhou naplanovanou akci bylo vybudovani Satny
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se socidlnim zafizenim v suterénu objektu v prostorach byvalé¢ Sici dilny a skladu.
Obe¢ stavebni investice byly uspésné dokonceny.

Mezi neplanované akce lofiského roku patiily opravy chladicich boxa pro skladovani
potravin, protoze chladici systémy téchto zafizeni uz dosluhovaly a vykazovaly
po Sestnactiletém provozu Casté poruchy.

Veskeré vybaveni a zafizeni vSech provozi bylo dennodenné pouzivano, a proto také

[ 4

wewvr

feSeni, ze kterych bylo vybrano to nejvhodnéjsi s diirazem na ekonomické podminky.

Bezpecnost prace a pozarni ochrana

V roce 2014 doslo v organizaci ke dvéma pracovnim uraziim, kdy prvni si zplsobila
pracovnice stanice svou neopatrnosti pii praci u lizka klienta a druhy pracovnice kuchyné
poruSenim pracovnich pokynti pfi mleti masa. Ve druhém ptipadé¢ doslo ke kraceni
odSkodnéni pracovnice o 5% z celkové astky.

V roce 2014 byla provedena v organizaci jedna kontrola zaméfena na bezpecnost prace,
a to z Odborového svazu zdravotnictvi a socialni péce CR. Kontrolnim organem nebyla
shleddna zdvazna pochybeni a formalni zadvady byly odstranény v uréenych terminech.

V organizaci byla provadéna pravidelna Skoleni bezpe¢nosti prace a pozarni ochrany.
Probéhly také kontroly a revize zaméfené na bezpecnost zdravotnickych pfistroji a zatizeni
a pravidelnym kontrolam byla podrobovana elektricka a plynova zafizeni. V objektech
domova pro seniory se kladl velky vyznam protipozarnim opatfenim na vSech urovnich,
z ¢ehoz vyplyvaly pravidelné kontroly elektronického protipozarniho systému, hasicich
pfistroju, hydrantl, protipozarnich klapek a nahradnich zdroju elektrické energie.

Velky vyznam je kladen na technicky stav a bezpecnost drobnych elektrickych zatizeni,
kterd uzivaji uzivatelé socidlnich sluzeb. Tyto véci denni potieby jsou pravidelné

kontrolovany pracovnikem organizace, jenZ méa pozadovanou kvalifikaci pro tuto ¢innost.

Odpadové hospodarstvi

Produkce odpadii se v minulém roce zastavila na hodnoté 102 291 kg. Je to zhruba
0 1 000 kg méné nez vroce 2013. Z celkového mnozstvi byl nejvic zastoupen odpad
katalogového ¢isla 180104, kam patii naptiklad jednorazové inkontinentni pomicky. Tohoto
odpadu organizace vyprodukovala bezmala 81 tun. Smésného komundlniho odpadu
bylo za rok 2014 odvezeno necelych 9 tun. Oproti roku 2014 se mirné zvysilo mnoZzstvi
odpadu katalogového ¢isla 200108, coz je biologicky odpad z kuchyni a stravoven. Pod timto
oznaCenim se skryva odpad z kuchyiiskych lapa¢ii tuku a odpadni voda ze dvou
precerpavacich stanic u objektu na ulici 28. fijna. Nebezpecnych odpadl bylo vyprodukovano
celkem 90 kg a likvidace se provadéla dle zdkonnych ptedpisi.

Domov pro seniory, p. 0., se Vvroce 2014 otazkami spojenymi s odpadovym

hospodafstvim neustale zabyval a podnikal kroky k dislednému tfidéni odpad. To bylo
spojeno nejen s finan¢nimi usporami organizace, ale také s uctou k zivotnimu prostredi.
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B. Vyhodnoceni ukazateli stanovenych organizaci

1. Neinvesti¢ni prispévek

- stanoven zfizovatelem statutarnim méstem Frydek-Mistek, a to v souladu s § 12 odst. 2
zékona €. 250/2000 Sb., o rozpoc¢tovych pravidlech izemnich ve vysi 8 741 800,- K¢.

VySe poskytnutych piispévkii byla dodrZena v plném rozsahu.

2. Usmérnovani vySe prostiredki na platy

- zpusob usmériovani vysSe prostfedkii vynaklddanych na platy je stanoven podilem
mimotarifnich slozek platu k platovym tarifim stanovenym pro zjiSténi piipustného
objemu prostiedki na platy v ramci schvaleného ptispévku na provoz pro jednotlivé
organizace dle rozpoctu statutarniho mésta Frydek-Mistek pro rok 2014.

Podil mimotarifnich sloZek platu k platovym tarifiim a p¥ipustny objem prostiedkit na
platy byl dodrien (viz Tabulkova ¢ast bod E tabulka C. 4).

3. Prumérny prepocéteny pocet zaméstnancu

- prumérny pfepocteny pocet zaméstnanct v organizaci pro rok 2014 byl stanoven
na 117,2 (viz Tabulkova ¢ast bod E tabulka €. 4).

Stanoveny priimérny piepocteny pocet zaméstnancu byl dodrien, a to v poctu 116,13.
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C. Vyhodnoceni hospodareni organizace

1. Vvsledek hospodareni, nakladyv a vynosy

VYSLEDEK HOSPODARENI

P DOPLNKOVA
UKAZATEL HLAVNI CINNOST CINNOST
VYNOSY Skuteénost domg\%/ odlehcovaci realitni hostinska
k 31.12.2014 . sluzba ¢innost ¢innost
seniory
e 7 ¢innosti 46 055 45 378 431 214 32
* Ztransferlia 17 395 17 262 133 0 0
prispévku celkem:
- prispevek SMFM 8742 8 653 89 0 0
- dotace z MPSV 7907 7 863 44 0 0
- ostatni dotace UP 621 621 0 0 0
- wynosy z titulu
casového rozliseni
prijatych invest. 125 125 0 0 0
Transferu, prisp.
Jjinych obci
VYNOSY CELKEM 63450 62640 564 214 32
NAKLADY CELKEM 63 440 62 716 564 130 30
10 -76 0 84 2
VYSLEDEK CELKEM:  HLAVNI CINNOST: DOPLNKOVA
HOSPODARENI 10 -76 CINNOST:
86

Vynosy zvlastni cinnosti tvofi témét 68 % 1z celkovych vynosti organizace.
Na spolufinancovani socialnich sluzeb nasi organizace se 28 procenty podilely predevs§im
pfijaté transfery a neinvestiéni pfispévky mistnich vladnich instituci — MPSV CR
(prostfednictvim Moravskoslezského kraje), statutirni mésto Frydek-Mistek a Utad préace
Ceské republiky Krajska poboc¢ka v Ostravé a piispévky jinych obci na thradu neinvesti¢nich

nakladu jejich obcant.

Zisk z dopliikkové ¢innosti v ¢astce 86 tis. K& pokryl ¢astecné ztratu hlavni Cinnosti,
ktera vznikla pfedev§im neptedpokladanym zvySenym douctovanim tepla za cely rok 2014.

17



NAKLADY:

(v tis. K&)
Upraveny
Ukazatel finanéni plan | Skute€nost PInéni
roku 2014 k 31.12.2014 vV %
celkem celkem k planu
Naklady celkem, z toho: 62 955 63 440 100,77
- o Spotfeba materialu celkem 8 850 9 031 102,05
- 0 Spotfeba energie celkem 4 335 4 637 106,97
- o Ostatni sluzby celkem 4 207 4128 98,12
- o0 Opravy a udrzovani 2 308 2 384 103,29
- 0 Mzdové naklady celkem 26 000 25999 100,00
- @ Zakonné pojisténi celkem 8 840 8812 99,68
- o Zakonné socialni naklady v€. pridélu do FKSP 798 797 99,87
- I Jiné ostatni naklady z Cinnosti 37 38 102,70
- o0 Odpisy celkem 6 765 6 765 100,00
- o Naklady z DDHM 815 849 104,17,

SKLADBA NAKLADU V ROCE 2014

1,3%

10,7%
%

1,3%

13,9%

41,0%

7,3%

6,5%

3,8%

O Spotifeba materialu celkem
O Spotifeba energie celkem
OOstatni sluzby celkem
OOpravy a udrzovani
OMzdové naklady celkem

B Zakonné pojisténi celkem
OZakonné socialni naklady
B Ostatni naklady z ¢innosti
OOdpisy celkem

O Néklady z DDHM

Ukazatel spotfeba materidlu je nejvice zatizen naklady na potraviny v Castce
6 834 tis. K& Mimo poskytovanou celodenni stravu pro uZzivatele poskytovanych sluzeb, byly
potraviny spotfebovany na vyrobu obédli pro zaméstnance a na obédy hostinské ¢innosti.
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V domové pro seniory bylo za sledované obdobi pouzito vSeobecného materialu
jako jsou praci, myci, Cdistici, dezinfekéni prosttedky, papirové rucniky, pytle
na hygienicky odpad, kancelatské potieby apod. za 1 017 tis. K¢.

Mezi zdravotnicky material spotfebovany v roce 2014 za 399 tis. K¢ se zarazuji obvazy,
jehly, stiikacky, bunicité vaty, sbérné sacky, cévky, rousky, sterilni kryti, jednorazové pipety,
zkumavky na sedimentaci, podavaci pinzety, svorky apod. Tyto ndklady byly kryty
uhrazenymi vykony zdravotnich pojistoven. Obnova podlozek, prostéradel, povleceni,
osusek, dek a polstart byla provedena za 282 tis. K¢.

Celkova spotteba pohonnych hmot pro dvé osobni auta ¢inila 66 tis. K¢. Nutny material
k udrzbarskym a opravarenskym pracim byl nakoupen =za 232 tis. K¢ Jedna
se predevSim o zarovky, zafivky, malifské a natéraéské barvy, tésnici, zamecnicky
a spojovaci material, lepidla, apod.

Material pro jednotlivé terapie byl potizen v ¢astce 58 tis. K¢.

Za 131 tis. K¢ byla provedena obnova drobného hmotného majetku jako jsou varné
konvice, elektrické zahradnické nizky, jidelni stolky k lizktim, ventilatory, kontejnery na
vysadbu okrasnych rostlin, fyzioterapeutické nacini a mixéry.

Uspora v oblasti elektiiny a plynu oproti roku 2013 ve vysi 266 tis. K& byla dosaZena
centralizovanym zadanim vefejné zakazky na sdruzené sluzby dodavky elektrické energie

statutarnim méstem Frydek-Mistek.

Na zvySené naklady tepla mélo vliv pfedev§im neplanované douctovani ceny
za jednotku GJ v celkové castce 109 tis. K¢.

Podstatna c¢ast nakladd 56,2 % je tvofena mzdovymi prostiedky, socidlnim
a zdravotnim pojisténim a zdkonnym urazovym pojisténi zaméstnanci.
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VYNOSY:

Upraveny «
Ukazatel financ¢ni plan Skutecnost Plnéni v %
r. 2014
VYNOSY CELKEM 62 955 100,79
Vynosy zZ ¢innosti 45 596 101,01
Vynosy z transferi 17 359 100,21

PODROBNA SKLADBA VYNOSU — ZDROJE KRYTI NAKLADU

V ROCE 2014

OVynosy od uzivateld socialnich sluzeb,
pfibuznych, obci
O PFispévky na péci od uzivatell

OTrzby zdravotnich pojistoven

O Jiné - hostinska, real. ¢innost, od
zamést., fond(, ostat.,
Gas.rozl.transférd atd.

O Dotace statni z MPSV

ODotace statni z UP

B Kryti odpist z budov IF

OP¥ispévek SM FM
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Upraveny «
Ukazatel finan¢ni plan Skrutzeg;lz“ PInéni v %
r. 2014 '
Vynosy z ¢innosti 45 596 46 055 101,01

Skutecénost r. 2014 v tis. K¢:

Druh sluzby Rok 2014
1. Vynosy za pobyt a stravu od uzivatelt socialnich sluzeb 19785
2. Vynosy od uZzivatell za piispévky na péci 16 028
3. Trzby od zdravotnich pojistoven 3 350
4. Uhrada za fakultativni sluzby 28
5. Doplatek uhrad od ptibuznych dle zékona 366
6. Vynosy od zamé&stnanci za hlavni jidlo 496
7. Vynosy z hostinské ¢innosti 33
8. Vynosy z realitni ¢innosti — ndjmy nebytovych prostor, ubytovani 214
9. Vynosy z fondu odmén 70
10. Kryti z IF 5 646
11. Ostatni — prodej DDHM, Srotu 39

Vynosy z ¢innosti organizace se podafilo splnit na 100,79 %, coz predstavuje
piekroceni planovaného rozpoctu o 496 tis. K¢.

Nejvetsi podil na tomto plnéni maji trzby od uzivateli za pobyt, stravu, uhrady
od uzivateli za poskytované socialni sluzby v domoveé pro seniory za ubytovani a uklid, prani
a drobné opravy lozniho a osobniho pradla a oSaceni, Zehleni v¢€. provoznich nakladi
souvisejicich s poskytnutim ubytovanim jsou stanoveny piimo organizaci na zéklad¢ vyhlasky
¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji n€kterd ustanoveni zdkona o socialnich sluzbach. Sazby
jsou stanoveny na den a to podle druhu a umisténi pokoje a odebirané celodenni stravy.

Vzhledem k nartstu poctu klienti s pfiznanym piispévkem stupné zavislosti III. a TV.
jsou vynosy ve srovnani s rokem 2013 vyssi témét o 361 tis. K¢.

Podle Zasad financovani a uctovani odpisti dlouhodobého majetku ptispévkovych
organizaci zfizenych statutarnim méstem Frydek-Mistek a Metodického pokynu finanéniho
odboru Magistratu mésta Frydku-Mistku, je na G¢tu Ostatni vynosy z ¢innosti zatctovana
vyse (5 646 tis. K&) nekrytého investi¢niho fondu, sniZen¢ho o vysi vynosu z titulu ¢asového
rozliSeni pfijatych investicnich transferii za rok 2013 a 2014.
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Pramérna mésiéni vySe uhrady pri poskytovani stravy racionalni:

Mési¢ni uhrada
Druh pokoje Umisténi v budové s po¢tem 30 dni
v roce 2014
1. Jednolizkovy 28. fijna Cp. 2155 9 210,--
2. Jednolizkovy
s balkonem/terasou 28. tijna ¢p. 2155 9510,--
3. Dvouliizkovy 28. tijna ¢p. 2155 8 670,--
4. Dvoulizkovy
s balkonem/terasou 28. tijna ¢p. 2155 8 970,--
5. Dvoulazkovy Skolska &p. 401 8 010,--
6. Triluzkovy
s balkonem/terasou 28. fijna ¢p. 2155 8 610,--
7. TH a &tyiltzkovy Skolska &p. 401 7 710,--
Upraveny «
Ukazatel finan¢ni plan Skutecnost PInéni v %
r. 2014
r. 2014
Vynosy z transfert 17 359 17 395 100,21
(v tis. K¢&)
1. Statni dotace MPSV CR 7 907
2. Statni dotace poskytnuta Utadem préace ve Frydku-Mistku 621
- 1. dotace, kterou organizace obdrzela za zaméstnadvani obcanl
na verejné prospésné prace
3. Neinvesti¢ni pfispévek statutarniho mésta 8 742
- schvaleny ptispévek k 1.1.2014 8 798
- odvod zpét do rozpoctu statutdrniho mésta Frydku-Mistku 56
4. Vynosy z ¢asového rozliSeni ptijatych inv. transfera 110
5. Prispévky jinych obci 15

Vynosy z vlastni ¢innosti, sniZzeni nekrytého IF tvoii 70 procent z celkovych vynost

2. Cerpani ucelovych dotaci

Organizace béhem roku neobdrzZela zddnou jinou Gcelovou dotaci.

organizace. Na spolufinancovani socidlnich sluzeb nasi organizace se 30 procenty podilely
pfijaté transfery a neinvestiéni pfispévky mistnich vladnich instituci — MPSV CR
(prostfednictvim Moravskoslezského kraje), statutirni mésto Frydek-Mistek, Ufad prace
Ceské republiky Krajska pobocka v Ostravé a piispévky ostatnich obci.
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3. Rozbor mzdovyvch prostiredka financovanvch z rozpocétu meésta

(v tis. K&)
Neinvesticni Dotace Z uhrazenych Cerpani
521 — Mzdové Skute¢nost  piispévek z MPSVna vykont fondi
naklady celkem k 31.12.2014 zFizovatel spolufinancovini  zdravotnich
socialnich sluzeb pojistoven
Mzdy zaméstnanct 25 989 682 0 5672 70
OPPP 10 0 0 0 0
Celkem mzdové
naklady 25999 682 0 5672 70
(v tis. K&)
Neinvesticni Dotace Z uhrazenych Cerpani
524 - Zakonné Skutenost  prispévek z MPSVna vykonii fondu
pojisténi celkem k 31.12.2014 zfizovatel spolufinancovani  zdravotnich
socialnich sluzeb pojistoven
524 - Socialni 6 480 400 0 1418 0
pojisténi
524 - Zdravotni poj. 2332 220 0 510 0
524— Zakonné
pojisténi celkem 8 812 620 0 1928 0

Pro rok 2014 byl schvalen primérny pifepocteny pocet zaméstnanct ve vysi 117,20.
V roce 2014 organizace zaméstnavala 12 osob na vefejné prospéSné prace v ramci aktivni
politiky zaméstnanosti s uhradou casti mzdovych ndkladi vcéetné zakonnych odvodi.
Mzdové naklady v¢. zakonného pojisténi pracovnikti za 2014 v ¢astce 711 744,- K¢ jsou
tasteéné kryty dotaci Utadu prace ve Frydku-Mistku ve vysi 621 180,- K&.

Z uhrazenych vykonti zdravotnich pojiStoven byly mzdové naklady kryty ve vysi
3021 877,- K¢.

Celkem bylo vna$i organizaci zaméstnano vroce 2014 116,13 zaméstnanct
V pfepocteném poctu v€. osob na vetejné prospésné prace.

Pro nemoc nebylo odpracovano 1591 kalendainich dnl, coZ predstavuje 4,36
zaméstnance, z toho 1 085 dnii vyplatila na nemocenské okresni sprava socialniho
zabezpeCeni a ndhrady za pracovni neschopnosti v prvnich 14. dnech nemocenské
predstavovaly 506 dnti a bylo vyplaceno z naSich prostiedkt 112 630,- K¢.

Podil mimotarifnich slozek mzdy za sledované obdobi ¢inil 14,14 %. Ptipustny objem
mzdovych prostiedkli nebyl ptekrocen.
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4. Penézni fondy a jejich krvti

v tis. K&
Pocatecni o g Konecny
Nazev polozky dle vykazu stav Piijmy Vydaje stav
rozvaha k 1.1.2014| k31.12.2014 | k 31.12.2014 |k 31.12.2014
Fond kulturnich a socialnich
potieb 23508.04| 25080022| 24140500 4208416
Fond odmén 1500000 70000,00| 70000,00/  15000,00
Rezervni fond tvotfeny ze
ZlepSen¢ho VH 190160,72| 7661530, 190160,72| (661530
Rezervni fond z ostatnich titul 748 486,99 137 000,00 350 839,28 534 647,71
z toho: dary 0,00 137 000,00 0,00 137 000,00
prostiedky prevedené dle § 28 0.00
odst. 3 zdkona & 250/2000 Sb. 0,00 0,00 0,00 '
Fond reprodukce majetku,
investieni fond 191 100,40| 7306 390,00 7272833,25| 224657.15
Celkem 1168 347,05| 7849 89552| 8125238.25| 893 004,32

Cerpani jednotlivych fondi:

Fond kulturnich a socialnich potieb

Prijmy:

Zakladni ptidél 259 890,22 K¢
Vydaje:

Prispévek na stravovani 204 316,00 K¢
Penézni dary 32 500,00 K¢
Ostatni vydaje 4 589,00 K¢
Fond odmén

Prijmy :

Pridél z HV 70 000,00 K¢
Vydaje :

Odmény 70 000,00 K¢
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Rezervni fond tvoien z HV
Piijmy :

Pridél HV

Vydaje:

Ptevod do IF

Rezervni fond z ostatnich tituli
Piijmy :

Dary ucelové :

Dary neucelové :

Vydaje:

Pievod do IF

76 615,30 K¢

190 160,72 K¢

60 000,00 K¢

77 000,00 K&

350 839,28 K¢

Fond reprodukce majetku, investi¢ni fond
Piijmy:

Ptevod z RF

Odpisy

Vydaje:

TZ budova Skolska - detektor kouie

TZ budova Skolska-kamerovy systém

Plynovy zehli¢

TZ budova 28.tfijen vyména dvojich dvefti za automatické
TZ budova 28.fijen - vybudovani Saten

Elekt. zvedak-+koupelnové lehatko

Zuctovani nekrytych odpisti nemov. majetku

541 000,00 K¢
6 765 390,00 K¢

85 073,40 K¢
56 874,40 K¢
422 050,00 K¢
368 416,70 K¢
152 373,00 K¢
541 918,00 K¢
5646 127,75 K¢
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5. Struktura majetku a zdroju

¢.pol
. i Nazev uctu/ Cislo uctu dle vykazu rozvaha k 31.12. 2013 k 31.12.2014 | Index 2014/2013
1. | Aktiva celkem 100 146 553,34 | 93 595 326,98 0,93
A. Stala aktiva 93 688 771,10 | 88 550 086,60 0,95
1. Dlouhodoby nehmotny majetek 0,00 0,00 0,00
z toho: nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje
4. 1(012) 0,00 0,00 0,00
5. software (t. 013) 0,00 0,00 0,00
ostatni dlouhodoby nehmotny majetek
6. |(019) 0,00 0,00 0,00
7. I1. Dlouhodoby hmotny majetek 93688 771,10 | 88 550 086,60 0,00
8. z toho: pozemky (031) 1819 955,00| 1819 955,00 1,00
9. kulturni predméty (032) 0,00 0,00 0,00
10. stavby (021) 88 185 244,10 | 82 826 350,60 0,94
samostatné movité véci a soubory movitych
11. | véci (022) 3683572,00| 3751408,00 1,02
nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek
12. (042) 0,00 152 373,00 -
13. I11. Dlouhodoby finan¢ni majetek 0,00 0,00 0,00
14. IV. Dlouhodobé pohledavky 0,00 0,00 0,00
15. | B. Obéziva celkem 6 457 782,24 | 5045 240,38 0,78
16. 1. Zasoby 749 118,55 678 650,04 0,91
17. I1. Kratkodobé pohledavky 762 941,20 938 310,54 1,23
18. z toho: odbératelé (311) 421 901,70 447 831,54 1,06
19. kratkodobé poskytnuté zalohy (314) 2 263,00 620,00 0,27
20. jiné pohledavky z hlavni ¢innosti (315) 192 989,50 77 392,00 0,40
20. pohledavky za zamé&stnanci (335) 284,00 273,00 0,96
21, naklady ptistich obdobi (381) 15 222,00 41 765,00 2,74
22. piijmy pfistich obdobi (385) 0,00 0,00 0,00
23. dohadné ucty aktivni (388) 130 200,00 370 429,00 2,85
24, ostatni kratkodobé pohledavky (377) 81,00 0,00 0,00
25. IV. Kratkodoby finan¢ni majetek 494572249 | 3428279,80 0,69
26. z toho: bézny tcet (241) 4879041,36| 3360978,86 0,69
27. bézny ucet FKSP (243) 19 816,13 37 076,94 1,87
28. ceniny (263) 0,00 0,00 0,00
29. penize na cesté (262) 0,00 0,00 0,00
30. pokladna (261) 46 865,00 30 224,00 0,64
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¢.pol

Nazev polozky/ ¢islo ictu dle vykazu rozvaha k 31. 12. 2013 k 31.12.2014 | Index 2014/2013
30. | Pasiva celkem 100 146 553,34 | 93 595 326,98 0,93
31. | C. Vlastni Kkapital 94 878 896,69 | 89 219 075,78 0,94
32. I. Jméni uletni jednotky 93563 934,34 | 88 315 843,88 0,94
33. z toho: jméni téetni jednotky (401) 93090 500,26 | 87 951 815,76 0,94
transfery na potizeni dlouhodobého

34. | majetku (403) 473 434,08 364 028,12 0,77
35. I1. Fondy téetni jednotky 1168 347,05 893 004,32 0,76
36. IIL.Vysledek hospodafeni 146 615,30 10 227,58 0,07
37. | D. Cizi zdroje 5267 656,65 4376 251,20 0,83
38. I1. Dlouhodobé zavazky 0,00 0,00 -
39. z toho: dlouhodobé uvéry (451) 0,00 0,00 0,00
40. III.Kritkodobé zivazky 5267 656,65 4376 251,20 0,83
41, z toho: dodavatelé (321) 2182185,65| 1165473,20 0,53
42, zaméstnanci (331) 1786594,00| 1832316,00 1,03
43, zuétovani s institucemi SZ a ZP (336,337)) 1025981,00| 1041936,00 1,02
44, dichodové spofeni (338) 0,00 949,00 -
45. dait z prijmi (341) 0,00 0,00 0,00
46. jiné piimé dané (342) 204 792,00 199 459,00 0,97
47. dan z ptidané hodnoty (343) 0,00 0,00 0,00
48. jiné piimé dané a poplatky (344) 907,00 0,00 0,00
49. zavazky k ustfednim rozpocétim (347) 0,00 0,00 0,00
50. zavazky k izemnim rozpoctim (349) 0,00 0,00 0,00
51. vydaje piistich obdobi (383) 0,00 0,00 0,00
52. vynosy piistich obdobi (384) 2291,00 93 000,00 40,59
53. dohadné ucty pasivni (389) 0,00 0,00 0,00
54, ostatni kratkodobé zavazky (378) 64 906,00 43 118,00 0,66

6. Navrh na rozdéleni vysledku hospodaieni
Vysledek hospodateni celkem 10 227,58
z toho: z hlavni cinnosti -75 994,30
z dopliikové cinnosti 86 221,88

Navrh na rozdéleni vysledku hospodateni:

ptidél do fondu odmén 0,00
ptidel do rezervniho fondu 75 994,30
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7. Péle 0 svéreny majetek. investi¢ni ¢innost, udrZba a opravy, majetek

V budové na ul. 28. fijna se pokracovalo v opravé chodby na III. stanici vyménou PVC
vcetné odstranéni poskozeného podkladu nivelizaci. Byla dokoncena oprava podlah ostatnich
provoznich mistnosti na jednotlivych stanicich socidln¢ zdravotniho useku. Celkové dosahly
opravy podlah 980 tis. K¢ Malovani budovy stalo 175 tis. K¢. Oprava stiechy budovy
Skolska, kterd byla v havarijnim stavu, byla opravena za 41 tis. K& vyména zabran proti
holublim dosahla Castky 68 tis. K¢.

Opravy pradelenského a kuchynského zafizeni v roce 2014 se vySplhaly na castku
292 tis. K&. Predev§im se muselo odstranovat nahlé pteruseni provozu chladirenskych
a mrazicich boxt, které¢ jsou v provozu nepietrzité 16 let. Dosluhujici pracky musely byt
opraveny za téme¢ft 55 tis. K¢.

Pofizenim wvngjSich dvefi zadniho vchodu navazujicich na wvnitini byla odstranéna
obtiznd manipulace s imobilnimi uZivateli pii pfevozu z nebo do zdravotnickych zafizeni.
Z nevyuzitych skladovych prostori vylo vybudovano socidlni zdzemi, které navazuje na
stavajici Satny pro zaméstnance, praktikanty a stazisty.

Do pradelny byl po 16 letech potizen tak potfebny novy plynovy Zehlic.

Pro kvalitni vykonavéani pomoci klientim, pfemistovani a koupani byl na III. Stanici
potizen elektricky zvedak s koupelnovym lehatkem. V budové Skolska byl nové zabudovéan
protipozarni a zabezpecovaci systém.

Celkové dosahly investi¢ni ndklady ¢astky 1 626 705,50 K¢. Odpisy movitého majetku
na financovani investic nedosdhly pozadované c¢astky, proto byl investicni fond posilen
ptevodem z rezervniho fondu ve vysi 541 tis. K¢.

Nefunkéni, znaéné opotiebovany majetek byl zlikvidovan za 633 511,19 K¢. Jednalo se
o televize, Skrabky brambor, pocitace, antidekubitni matrace, lednice, kiesla plastové, zidle,
varné konvice, psaci stroje, mixery apod.

Drobny hmotny majetek byl pofizen celkem za 987 882,98 K& v podobé toaletnich
ktesel, bezzapachovych kost, antidekubitnich matraci, chladniéek, sitovych vakt, invalidnich
voziki, pfistroji na odsavani hlentl, servirovacich vozikl, odpoc¢inkového nabytku, pocitact,
tiskaren, Satnich skiini a dalsi.

Svéfeny majetek organizaci je pojistén centralné statutarnim méstem Frydek-Mistek.

V roce 2014 doslo k havarii vozidla Volkswagen (ne vlastni vinou), kdy Skoda byla
vyCislena v ¢astce 23 714,- K¢ a thrada od pojiStovny €inila 22 714,- K¢&.
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Struény prehled oprav a udrZovani za rok 2013 v organizaci:

= Financovani

Nazev akce A z provoznich
k 31.12.2013 A

prostredku

Budova na ul. 28. fijna:

- vyména PVC chodeb, osetfoven, malovani, odstranéni

havarie vodovodniho potrubi, opr. venkovniho vstupu,

e . P . o 1617 1617
vytahti, antén, protipozarniho systému, podlah balkont,

Cisténi okap. zlabi, zastfeSeni terasy V.NP, pokoju klientt,

apod.

Budova na ul. Skolska:

- malovani, odstranéni havarie stfechy, opravy vytahu, 211 211
¢isténi okap. zlabti, vyména zabran proti holubtim, apod.

Kuchyri:

- vyména kotle, oprava chladirenského  zafizeni, 207 207
kuchyniského zafizeni, myc¢ek, apod.

Pradelna: 85 85
- opravy pradelenského zafizeni, pfedevsim pracek a susicek

Autoprovoz: servisy a opravy, vyména nastupniho mistku, 51 51
oprava po havarii

Oprava softwarového vybaveni, pocitatové sité, PC, kopirek 29 29
Opravy oSetfovatel. a zdravotnického zatfizeni 46 46
-dorozumivaciho zat., lizek, my¢ky podloz. mis apod.

Ostatni:

- oprava sekaCky, nabytku, Calounéni, tryskani kovov. 138 138
vozikl

Opravy a udrZovani celkem 2 384 2 384

8. Pohledavky (¢lenéni z hlediska casu, lhaty splatnosti, vyéisleni dobytnych
a nedobvtnvch pohledavek. jejich pri¢iny a navrh FeSeni), informace o provedeni
a vysledcich inventarizace majetku a zavazka

Stav celkovych pohledavek organizace k 31.12.2014 ¢ini 938 310,54 K¢&. VéEtsi cast,
ktera vznikla béhem mésice prosince 2014, se splatnosti v lednu 2015 zanikne (odbératele
ob&dd, sluzeb, narok na dotaci z UP, thrady za pobyt klienti a za fakturované vykony
zdravotnich pojistoven). Ostatni pohledavky jako jsou zalohy na energie, piedplatné
na rok 2014 budou v pfistim obdobi postupné zuctovany. Zustatek 0U¢tu pohledavky
nevykazuje zadny dluh po splatnosti.

Vzhledem k zastaveni dédického fizeni béhem roku 2014 byla vyfazena pohledavka
ve vysi 1 080,- K¢.

Radna inventarizace majetku a zavazkl k 31.12.2014 probéhla na zakladé vnitini
smérnice pro UCetnictvi v souladu se zakonem €. 563/1991 Sb. o Ucetnictvi v platném
znéni, vyhlasky 410/2009 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sh.,
o Ucetnictvi ve znéni pozd¢jSich predpisil, pro Gcetni vybrané jednotky ve znéni pozdé¢jSich
predpist, vyhlasky 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a zavazkii a Planu inventur pro rok
2014. Osoba zodpovédna za inventarizace pti domoveé neshledala zadnych inventariza¢nich
rozdild. Zapis o pribéhu a vysledku fadné inventarizaci majetku byl zpracovan a odevzdan
V terminu odboru spravy obecniho majetku a finanénimu odboru Magistratu mésta Frydek-

Mistek.
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9. Vyhodnoceni dopliikové ¢innosti

Na hlavni ¢innost navazuje povolend doplitkova hostinska a realitni ¢innost. Hostinska
¢innost byla napliiovdna stravovacimi sluzbami pro pracovniky cizich firem ucastnych
na zajistovani provozu organizace a pro klienty socialnich zatizeni Betel — azylovy dim
pro muze a Sara — azylovy dim pro matky s détmi formou vaieni tradi¢niho piedvano¢niho
gulase organizované odborem socialnich sluzeb. Realitni ¢innost byla provozovana v oblasti
prondjmu nebytovych prostor a ubytovaciho zatizeni v V. nadzemnim podlazi.

Za sledované obdobi bylo dosazeno z dopliikové cinnosti 246 359,- K¢ vynosu
a ndkladt 160 137,12 K¢&. Zisk z doplnkové Cinnosti je vykazovan ve vysi 86 221,88 K¢&.
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D.PInéni opatfeni z minulé zpravy a navrh opatreni
ke zkvalitnéni ¢innosti organizace

1. DodrZovat vysokou kvalitu poskytovanvch sluzeb

V roce 2014 byla odborna a profesni podpora pracovniki, zejména socialn¢ zdravotniho
useku, realizovana prostiednictvim superviznich ¢i lektorskych setkani. VSichni zaméstnanci
socialné zdravotniho useku spliiovali pozadovanou troven vzdélani. Odbornou i kvalifika¢ni
zpusobilost si v souladu s platnou legislativou prohlubovali a zvySovali prostiednictvim
akreditovanych Skolicich akci a kurzii financovanych vramci projektu z Evropského
socialniho fondu v Ceské republice.

K celkovému prohlubovani a upeviiovani kvalifikace zaméstnancii bylo vyuzito
moznosti stdzovani v zafizenich socidlnich sluzeb Domu pokojného stafi Panny Marie
Frydecké a ISU v Komorni Lhotce.

Minuly rok byl jiz 7-mym rokem pouzivani konceptu Bazdlni stimulace. Bazalni
stimulace napomaha vét§iné pracovnikd v piimé obsluzné péci 1épe a snadnéji zvladat obtizné
situace, vice se pfiblizit uzivatelim, jejichz schopnost komunikace je hrubé narusena.

Pod odbornym vedenim externi nutri¢ni terapeutky sledovali pracovnici pfimé obsluzné
péce vyzivu uzivatell, zaznamenavali zjisténé vysledky tak, aby se predeslo projevim
malnutrice.

Domov pro seniory Frydek-Mistek, p. o. a Dobrovolnické centrum Adra ve Frydku-
Mistku znamend spojeni, které piedstavuje jiz 10-ti letou intenzivni a vzajemné piinosnou
spolupraci. Vybornou spolupraci s dobrovolnickym centrem a vzdjemnou prospé$nost obou
stran dosvédcuji kazdym rokem stravené hodiny dobrovolniki s nasimi uzivateli.
V uplynulém roce 37 dobrovolnikll z fad seniori, studentl i pracujicich vé€novalo cca 1 200
hodin naSim uzivatelim.

2. Zkvalitnit vvbavenost a provozni podminky pro vvkon sluZzeb uzivatelim

Domov se kazdoro¢né snazi postupné vylepSovat jak vybaveni jednotlivych stanic
tak modernizaci, opravami vyleps$it podminky k Zivotu uZivatelim, ale také usnadnit praci
zaméstnanclim.

Vroce 2014 byl potfizen napf. elektricky ovladany zvedak, koupaci lehatko
s elektrickym pohonem kompatibilni s hydromasdzni vanou, aktivni antidekubitni matrace,
bariatrické toaletni kieslo, viceticelové voziky.

Takeé v loniském roce doslo k dal$i rozsédhlé opravé podlah na chodbéch stanice v budové
na 28. fijnu. Zejména z divodu bezpecnosti uzivateli a personalu byla tato oprava
neodkladna.

Se znacnym ohlasem se setkala stavebnétechnickd akce — vyména dvou starych
dvoukiidlych dvefi v pfizemi objektu za dvefe automatické. Diivodem pro tyto Upravy
bylo vytvofit bezbariérovost prostoru pro osoby na invalidnich vozicich, pro osoby tézce
se pohybujici.
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Dalsi rozsahlou naplanovanou akci bylo vybudovéani socidlniho zdzemi — Satny
Vv suterénu objektu v prostorach byval¢ Sici dilny a skladu v budové na ul. 28. fijna 2155.

Velky vyznam ma nainstalovani opticko-koutovych hlasi¢i v budové na ul. Skolska.
Hlasice maji za ukol ohlésit ptipadny pozar, provedené prace a upravy zvySuji pasivni
ochranu viech uZivateld a zaméstnanc v domové Skolska. Dalim zkvalitndnim provozu
je dovybaveni budovy Skolskd bezpe¢nostnim prvkem — kamerovym systémem,
ktery se sklada z péti kamer. Tento systém ma piedevSim pomoci pii ochran¢ zdravi nasich
uzivateld, ale také zajistit 1épe ochranu majetku organizace.

3. Hledat a realizovat sméry zvySovani vynosu

V roce 2014 ziskal domov do rozpoctu organizace témét pres 12 mil. K¢ a to jak
prostiednictvim statni dotace Ministerstva prace a socialnich véci. Znany objem financ¢nich
prostiedkit domov ziskal prostfednictvim zdravotnich pojistoven, ale také prostfednictvim
statni dotace ufadu prace a vécnymi a finan¢nimi dary.

4. Hledat a realizovat sméry sniZovani nakladu

Také v lofiském roce se domov snazil snizovat ndklady zejména v oblasti Gspory
energii. Zapojil se do projektu magistratu mésta Frydku-Mistku, kdy prostfednictvim
ziizovatele jiz n€kolik let je zajistit odbér elektrické energie a plynu v co nejlepsi cenové
relaci. Vlastni aktivitou vzdy v podzimnich mésicich provadime kontroly a opravy a upravy
vSech oken domova. Kladen diiraz je na kontrolu otopu zejména ve spole¢nych prostorech
domova, aby nedoslo k pietapéni objektu. Rovnéz postupné dochazi k dokupovani spoficii
vody tak, aby byla maximalné omezena spotieba.

E. Tabulkova Cast v€etné finan¢nich vykazi

Ptiloha ¢. 1 - Rozbor nékladt, vynost a vysledku hospodareni za rok 2014
— celkem za organizaci

Ptiloha ¢. 2 - Rozbor nékladti, vynost a vysledku hospodareni za rok 2014
— celkem za domovy pro seniory

Ptiloha ¢. 3 - Rozbor nékladi, vynost a vysledku hospodateni za rok 2014
— celkem za odlehéovaci sluzby

Ptiloha €. 4 - Rozbor mzdovych prostiedkt za rok 2014

Ptiloha €. 5 - Rozvaha pfispévkové organizace sestavena k 31.12.2014

Ptiloha ¢. 6 - Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31.12.2014

Ptiloha €. 7 - Ptiloha ucetni zavérky k 31.12.2014

Ptiloha ¢. 8 - Seznam ptijatych dard v roce 2014
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F. Stru¢né zhodnoceni vysledkii kontrol

e podle cl. 12. odst. 7 Zasad rizeni prispevkovych organizaci

1. Byla provedena veiejnospravni kontrola hospodateni s vetejnymi prostiedky za rok 2013
podle zékona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych
zékonli (zakon o finan¢ni kontrole), ve znéni pozdéjSich piredpisi a dle zakona
250/2000 Sh., o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoCtl, ve znéni pozdéjsich
predpist. V ptredlozeném protokolu ¢. 47/2014 byly zjistény nedostatky, které nemély vliv
na vysledek hospodateni za rok 2012, ani nebylo prokazano poruseni rozpoctové kazné.
Opatienim feditele byly nedostatky, napt. ve vnitinim kontrolnim systému, kdy dochazelo
k chybné specifikaci pfislibu, nezafazeni koberce do majetku, v evidenci piedpisu
pohledavek dopliikkové cinnosti pronajmu nebytovych prostor, ve vnitinim piedpisu
nebyly zapracovany vSechny zmény vyhlasky o inventarizaci majetku a zavazki, v dané
lhiit€ odstranény.

e ostatni kontroly provedené v organizaci

2. Krajska hygienickd stanice Moravskoslezského kraje provedla podle natfizeni Evropského
parlamentu a Rady (ES) ¢. 882/2004 o ufednich kontrolach béhem roku 2014
dvé kontroly za ucelem dodrZzovani poZadavkii zdkona ¢. 258/2000 Sb. o ochrané
vefejného zdravi a dalSich souvisejicich zakonl s tim, ze namatkové kontrolovala
napt. teplotu podavaného jidla, skladovani a manipulace s potravinami a pokrmy, stavu
a Cistoty provozniho a stolniho nadobi.

Kontrolami nebyly shledany nedostatky ¢i zavady.

3. Krajskou hygienickou stanici Moravskoslezského kraje byla provedena administrativni
kontrola proockovanosti proti pneumokokovym nakazam.

4. Krajsky tfad Moravskoslezského kraje, odbor socialnich véci, provedl kontrolu v souladu
s ustanovenim § 82a Zakona €. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, jejiz pfedmétem
je plnéni podminek stanovenych pro registraci u poskytovateld socialnich sluzeb.
Pozadavek kontrolniho organu doloZit Cestné prohldSeni zaméstnanctl, ktefi poskytuji
socialni sluzby, o bezthonnosti k aktudlnimu datu kontroly byl splnén v terminu
do 15.1.2015.

Kontrolou nebyly shledany nedostatky ¢i zdvady.

5. Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni péée CR provedl kontrolu bezpeé¢nosti a ochrany
zdravi pfi préci, stavu pracovniho prostiedi a pracovnich podminek na zdkladé ustanoveni
§ 322 Zakona €. 262/2006 (Zakonik prace), ve znéni pozdéjSich predpisi.
Kontrolou nebyly shledany nedostatky ¢i zavady.
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Pfiloha ¢. 8

Seznam prijatvch dara v roce 2014

k 31.12.2014
Financ¢ni dary acelové:
1. Martek Medical 50 000,00 K¢
2. Mepro Trading 10 000,00 K¢
Celkem finan¢ni dary ucelové 60 000,00 K¢
Finan¢ni dary neucelové
1. Bozena Suchova 5000,00 K&
2. Jarmila Mecova 10 000,00 K¢
3. Svatava Paleckova 10 000,00 K¢
4, Drahomira Kraténova 35 000,00 K¢
5. Dagmar Gotwaldova 5 000,00 K¢
6. Dr. Pavel Uhrin 3 000,00 K¢
7. MUDr. Monika Hude¢kova 9 000,00 K¢
Celkem finanéni neacelové 77 000,00 K¢

CELKEM FINANCNI DARY K 31.12.2014 137 000,00 K&



